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PIANO DI FORMAZIONE “TRASFERIRE COMPETENZE"

QUESTIONI GENERALI DI ETICA E DEONTOLOGIA PROFESSIONALE:
Il progetto formativo affronta le questioni etiche e deontologiche legate alle
professioni socio-sanitarie ed € articolato in tre moduli:

1. I principi etici nelle professioni socio-sanitarie e assistenziali;

2. Generalita sul codice deontologico;

3. Etica, disabilita e giustizia:concetti generali.

VALUTAZIONE DEL FUNZIONAMENTO DELLE PERSONE CON DISABILITA": L'ICF
Il corso affronta il tema dell'ICF fornendo un contenuto adeguato dei principi e
delle caratteristiche della classificazione, dei codici, delle voci e di tutto il
modello ICF; ha lo scopo di promuovere il concetto di salute e disabilita, fornire
gli strumenti di valutazione ed un linguaggio comune con cui misurare il
funzionamento e la disabilita, disegnare un percorso di cura e care per adulti e
bambini individualizzato e coerente.

Si articola nei seguenti moduli:

1. ICF: aspetti generali;

2. Il concetto di salute nell’ICF;

3. Lo strumento ICF: aspetto teorico-pratici.

PRINCIPI E CRITERI GENERALI DELLA PEAGOGIA GUANELLIANA:
Il corso punta ad una formazione permanente e globale dell'operatore come
proposta e modello educativo basato sui principi della Carita evangelica vissuta
nell’opera guanelliana, atraverso la ricerca e il sostegno dell’ultimo, del povero,
dell’'emarginato.
Si articola in due moduli:

1. La Pedagogia Guanelliana: i principi ispiratori;

2. La pedagogia Guanelliana, il modello della Famiglia e lo stile preventivo.

ASPETTI NORMATIVI SULLA TUTELA DELLA PRIVACY E SULLA SICUREZZA NEI
LUOGHI DI LAVORO
Il corso affronta i temi finalizzati all'adempimento dell’obbligo formativo
previsto dal Codice della Privacy, in cui si stabilisce per gli esercenti le
professioni sanitarie e gli organismi sanitari I'opportunita di adottare ulteriori e
pill stringenti misure di sicurezza. E articolato in due moduli:

1. La tutela della privacy in sanita: aspetti generali;

2. La sicurezza nei luoghi di lavoro: aspetti generali.



